Berufsbildende Schule Mayen

CARL
. BURGER
Anlage fur SCHULE

(bitte zutreffendes ankreuzen!) ,
Berufsbildende Schule

[] Altenpflegehilfe Mayen

[1 Altenpflege (Einstieg ins 3. Ausbildungsjahr)

[] Berufsfachschule Pflege / generalistische Pflegeausbildung
[] Heilerziehungspflege

[ ] Sozialpadagogik Vollzeit (Erzieher)

[ ] Sozialpadagogik Teilzeit (Erzieher)

Name, Vorname:

Hiermit versichere ich folgende erforderliche, zusatzliche Unterlagen eingereicht zu haben:
1 Nachweis des qualifizierten Sekundarabschlusses | in beglaubigter Form.
Zwingend erforderlich fir die Sozialpadagogik (Erzieher)!
] Nachweis der laut Aufnahmevoraussetzungen geforderten praktischen Tétigkeit oder
einer abgeschlossenen Berufsausbildung.
[] Ausbildungsvertrag bzw. eine schriftliche Zusage eines Ausbildungsplatzes bei einer Einrichtung.
Fir die Sozialpadagogik (Erzieher) ist dies nicht erforderlich!
[] Nachweis lber eine gesundheitliche Eignung (&rztliche Bescheinigung ist ausreichend).
Fir die Heilerziehungspflege und Sozialpéddagogik ist keine gesundheitliche Eignung erforderlich!

[] Bildungsgutschein.

[] Nachweis eines Masernimpfschutzes oder einer Masernimmunitét (nur fiir Berufsfachschule

Pflege/generalistische Pflegeausbildung).

Ort, Datum Unterschrift Schulerin/Schdler

Bei minderjahriger Schiilerin bzw. minderjahrigem

Schiiler:

Mit der obigen Erklarung bin ich einverstanden.

(Unterschrift der/des Erziehungsberechtigten)

Hinweise flir Bewerber:

- Diese Anmeldung begriindet keinen Rechtsanspruch fiir die tatsdchliche Aufnahme.

- Die Hochstzahl der méglichen Schulplatze richtet sich nach der Zahl der von der Schulbehérde
genehmigten Klassen.

- Liegen mehr Aufnahmeantrage vor als Schulplatze vorhanden sind, werden die Schulplatze nach einer
Rangliste vergeben.

- Die Erstellung der Rangliste richtet sich nach den Durchschnittsnoten des erforderlichen
Bewerbungszeugnisses.

- Weiterhin richtet sich die Rangliste nach Hartefallgesichtspunkten (z. B. Schwerbehinderte), nach der
Erflllung besonderer Dienste (z.B. Wehrdienst, Entwicklungshelfer, freiwilliges soziales Jahr) oder die
Anerkennung einer Wartezeit. Sollte dies bei Ihnen der Fall sein, flllen Sie bitte auf der zweiten Seite des
Antrages die Rubrik ,Geleistete Dienste und Hartegesichtspunkte® aus.

- MabBgeblich fur die Errechnung der Durchschnittsnoten zur Erstellung der Rangliste ist das bis zum 1. Marz
vorgelegte Zeugnis (in der Regel Halbjahreszeugnis oder bereits ausgestelltes Abschlusszeugnis).

- MabBgeblich fiir das Erreichen der Aufnahmevoraussetzungen (Mindestnotendurchschnitt) ist das
erforderliche Abschlusszeugnis, welches in allen Fallen nachzureichen ist.

- Bei auslé@ndischen Abschliissen bitten wir um Anerkennung der Zeugnisse durch die ADD. Um Sie in die
Bewerberliste aufnehmen zu kdnnen ist ein Notendurchschnitt unbedingt erforderlich.



